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Vista
GESTION LOGISTICA (2348358)
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Anuncio Evidencia Galeria

Impartide por:

ABDELICE ELIZABETH CARVAJAL Asunto

BURBANGC, JOHANNA CAMPAZ

OBREGON, CARLOS FELIPE Comparte con todos

GIRALDO PEREA, NAFER DE

JESUS ARRIETA MIRANDA (] Activar texto enriquecido Caracteres: 9000
() Marcar como prioritario
(C) Enviar correo electrénico

Herramientas Fecha de vigencia- = 2022-08-17 11:55

[ Agregar a una carpeta del curso )
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Adjuntar archivos

[ Anuncios



& Nov | G Gm:

i e [@ Pz @ 1x @ Cen | @ Teri | @ Tem | @ BIL | @ Cen' | @ Terri |G Corr | (3)F | B 234 | 9 SIC | DB Sesi | @ 10C @ LaL | S Get | + v - X

& > O @ senaterritoriola/perfilphp?id=12022193 Q2 % @ @ # = 0O

G correo - cfgiraldop... 4@ Territorium || Bienve..  S¢ Portal de oferta ed... Inicio SECOP Il &5 Mercado Libre Colo... @ Dafiti CFGP ‘7',';6 Guia de Orientacio... ﬁ}‘:r' SENA Comunidad d... ’ﬂ“ S| Contratistas B REDACCION Y ORT... »

ﬂ & || g |CARLOSFEIJPEGIRALDO @

CARLOS FELIPE GIRALDO PEREA
fecha de inicie: 13 horas Antes - fecha de vigencia: 30 de Noviembre del 2022

Asunto: Sesion en linea N*62 AP05-AA13-EV6: Ejercicio practico «Empresa San Lucas», AP05-AA14-EV1- Actividad Vista
interactiva «Acuerdo comercial y satisfaccién del cliente» 18/08/22" 6:30 pm

Aprendiz
SESION EN LiNEA N°62

AP05-AA13-EV6 y APO5-AA14-EV1

Cordial saludo estimados aprendices,

Los invito a participar de nuesira proxima sesion en linea,
programada asi:

Fecha: Jueves 18 de agosto de 2022
Hora: 6:30 pm

Enlace: http:/isena.territorio.la/videoconferencias.php?
meetingld=971333-9c&serverKey=0

Objetivos:

1. Resolver las dudas e inquietudes relacionadas con el proceso
formativo y demas temas de interés.

\"h.

2. Orientar y entregar las recomendaciones para la realizacion de —
las evidencias AP05-AA13-EV6 y AP05-AA14-EV1

AP05: Actividad de proyecto §: Ejecutar el plan de integracion
de la cadena logistica

AP13: Actividad de aprendizaje 13 Desarrollar un plan que
integre los diferentes actores de la cadena de abastecimiento,
teniendo en cuenta principios, politicas y requerimientos de la
organizacion.

AP14: Actividad de aprendizaje 14 Utilizar los indices de
gestion que permiten la medicion de la satisfaccion del cliente,
con base en las técnicas de contacto.
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EV6: Ejercicio practico «Empresa San Lucas». e
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SESION EN LINEA N°62

APO5-AA13-EV6 y APO5-AA14-EV1

Vista

Cordial saludo estimados aprendices,

Los invito a participar de nuestra proxima sesion en linea, Aprendiz
programada asf

Fecha: Jueves 18 de agosto de 2022

Hora: 6:30 pm

Enlace: http://sena.territorio.la/videoconferencias.php?
meetingld=971333-9c&serverKey=0

Objetivos:

1. Resolver las dudas e inquietudes relacionadas con el proceso
formativo y demds temas de interés.

\"'-

2. Orientar y entregar las recomendaciones para la realizacion de —
las evidencias AP05-AA13-EV6 y AP05-AA14-EV1

AP05: Actividad de proyecto 5: Ejecutar el plan de integracion
de la cadena logistica

AP13: Actividad de aprendizaje 13 Desarrollar un plan que
integre los diferentes actores de la cadena de abastecimiento,
teniendo en cuenta principios, politicas y requerimientos de la
organizacion.

AP14: Actividad de aprendizaje 14 Utilizar los indices de
gestion que permiten la medicion de la satisfaccion del cliente,
con base en las técnicas de contacto.
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EV6: Ejercicio prictico «<Empresa San Lucas».

JOHANNA CAMPAZ EV1: Actividad interactiva «Acuerdo comercial y satisfaccion del
OBREGON cliente».
Ot "Si crees que puedes o crees que no puedes, tienes razén"

Henry Ford
CARLOS FELIPE R . .
GIRALDO PEREA Carlos Felipe Giraldo Perea - Instructor Lider

Instructor Offline
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NAFER DE JESUS
ARRISERATR CARLOS FELIPE GIRALDO PEREA
Instructor P8 fecha de inicio: 10 de Agosto del 2022 - fecha de vigencia: 30 de Noviembre del 2022
R Vista
FV_Andres Alvarez .
Zuluaga Asunto: Sesion en linea N°61 AP05-AA13-EV3: Taller «Plan de integracion y TIC». y EV5: Estudio de casos «Situaciones
Facilitador Virtual empresariales».12/08/22" 6:30 pm Aprendiz

MILTON CESAR MERA

QOSORIO 4 A °

Coordinader Académico SESION EN LIN EA N 61
APO5-AA13-EV3 y EV5

Cordial saludo estimados aprendices,

Los invito a participar de nuesfra préxima sesién en linea,
programada asi

Fecha: Viemes 12 de agosto de 2022

Hora: 6:30 pm

Enlace: http:/isena.territorio.la/videoconferencias.php?
meetingld=971333-1d&serverKey=0 I
Objetivos: -
1. Resolver las dudas e inquietudes relacionadas con el proceso —

formativo y demds temas de interés.

2. Orientar y entregar las recomendaciones para la realizacion de
las evidencias AP05-AA13-EV3 y EVS

AP05: Actividad de proyecto 5: Ejecutar el plan de integracion
de la cadena logistica.

AP13: Actividad de aprendizaje 13 Desarrollar un plan que
integre los diferentes actores de la cadena de abastecimiento,
teniendo en cuenta principios, politicas y requerimientos de la
organizacion.

EV3: Taller «Plan de integracion y TIC»

EVS5: Estudio de casos «Situaciones empresariales»

B 30° 4 e B R ESD — 1250 p.m.
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Facilitador Virtual

MILTON CESAR MERA

OSORIO 4 T °
Coordinader Académico SESION EN LINEA N 61 Vista
APO05-AA13-EV3 y EV5

Cordial saludo estimados aprendices, Aprendiz

Los invito a participar de nuesira proxima sesion en linea,
programada asi:

Fecha: Viernes 12 de agosto de 2022

Hora: 6:30 pm

Enlace: http://sena.territorio.la/videoconferencias.php?
meetingld=971333-1d&serverKey=0 ’
Objetivos: P
1. Resolver las dudas e inquietudes relacionadas con el proceso —_

formativo y demas temas de interés.

2. Orientar y entregar las recomendaciones para la realizacion de
las evidencias AP05-AA13-EV3 y EV5

APQ5: Actividad de proyecto 5: Ejecutar el plan de integracion
de la cadena logistica

AP13: Actividad de aprendizaje 13 Desarrollar un plan que
integre los diferentes actores de la cadena de abastecimiento,
teniendo en cuenta principios, politicas y requerimientos de la
organizacion.

EV3: Taller «Plan de integracion y TIC».

EV5: Estudio de casos «Situaciones empresariales»

"La gente exitosa dia para ganar ii no para
ganar carreras”. Udayveer Singh

Carlos Felipe Giraldo Perea - Instructor Lider
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Archivos

recordings.php?idMeeting=971333-1d Vista

Aprendiz

e 0 Me gusta 0 Comentario(s)

CARLOS FELIPE GIRALDO PEREA
oy fecha de inicio: 09 de Agosto del 2022 - fecha de vigencia: 30 de Novismbre del 2022

Asunto: Sesion en linea N*60 AP05-AA13-EV1: Articulo «Tecnologias de la Informacidn y la Comunicacions. y EV2
Cuadro comparativo «Tecnologias de la ...». 11/08/22" 6:30 pm

SESION EN LiNEA N°60
APO5-AA13-EV1 y EV2

Cordial saludo estimados aprendices,

Los invito a participar de nuestra proxima sesion en linea,
programada asi:

Fecha Jueves 11 de agosto de 2022
Hora: 6:30 pm

Enlace: http:/isena.territorio.la/videoconferencias.php?
meetingld=971333-8e&serverKey=0

Objetivos:

1. Resolver las dudas e inquietudes relacionadas con el proceso
formativo y demas temas de interés.

2. Orientar y entregar las recomendaciones para la realizacion de
las evidencias AP05-AA13-EV1 y EV2

2:50 p. m.
17/08/2022
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SESION EN LINEA N°60

APO5-AA13-EV1 y EV2

Vista

Cordial saludo estimados aprendices, Aprendiz

Los invito a participar de nuestra préxima sesién en linea,
programada asi:

Fecha: Jueves 11 de agosto de 2022

Hora: 6:30 pm

Enlace: http://sena.territorio.la/videoconferencias.php?
meetingld=971333-8e&serverKey=0

Objetivos:

\"h.

1. Resolver las dudas e inquietudes relacionadas con el proceso
formativo y demas temas de interés.

2. Orientar y entregar las recomendaciones para la realizacion de
las evidencias AP05-AA13-EV1 y EV2

AP05: Actividad de proyecto 5: Ejecutar el plan de integracion
de la cadena logistica.

AP13: Actividad de aprendizaje 13 Desarrollar un plan que
integre los diferentes actores de la cadena de abastecimiento,
teniendo en cuenta principios, politicas y requerimientos de la
organizacion.

EV1: Ariculo «Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacions.

EV2: Cuadro comparativo «Tecnologias de la Informacién y la
Comunicacions.

"La perseverancia es el trabajo duro que haces después de
cansarte del trabajo duro que ya hiciste"
Newt Gingrich

Carlos Felipe Giraldo Perea - Instructor Lider
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CARLOS FELIPE GIRALDO PEREA
fecha de inicio: 09 de Agosto del 2022 - fecha de vigencia: 30 de Novismbre del 2022

Asunto: Inicio Actividad de proyecto N°05 y la actividad de aprendizaje N°13 Viets

INICIO Aprondiz
ACTIVIDAD DE PROYECTO N°05
ACTIVIDAD APRENDIZAJE N°13

Cordial saludo estimados aprendices,
Les informo que damos inicio a la

APO05: Actividad de proyecto 5: Ejecutar el plan de integracion
de la cadena logistica.

AA13: Actividad de Aprendizaje 13- Desarrollar un plan que
integre los diferentes actores de la cadena de abastecimiento,
teniendo en cuenta principios, politicas y requerimientos de la
organizacion

La fecha de inicio es el martes 09 de agosto de 2022 hasta
el viernes 17 agosto de 2022.

Esta actividad de aprendizaje N°13 comprende las siguientes

competencias y evidencias ,
[COMPETENCIA! ”
210101020-04: Implementar programas para el desarrollo de —

alianzas estratégicas entre proveedores y clientes mediante
asesorias y soportes a proveedores teniendo en cuenta principios
éticos las partes y considerando el intercambio de informacion
segun necesidades de organizacién, clientes y proveedores.

210101031-02: Desarrollar el plan de integracion del negocio a
partir de la relacion enfre los eslabones de la cadena de
abastecimiento segun tecnologias y herramientas de gestion.

210101035-01: Estructurar las relaciones entre los actores de la

12:51 p. m.

18/2022
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de la cadena logistica.

AA13: Actividad de Aprendizaje 13: Desarrollar un plan que
integre los diferentes actores de la cadena de abastecimiento,
teniendo en cuenta principios, politicas y requerimientos de la Vista
organizacion.

La fecha de inicio es el martes 09 de agosto de 2022 hasta Aprendiz
el viernes 17 agosto de 2022

Esta actividad de aprendizaje N°13 comprende las siguientes

competencias y evidencias ,
[COMPETENCIA! ”
210101020-04: Implementar programas para el desarrollo de —

alianzas estratégicas entre proveedores y clientes mediante
asesorfas y soportes a proveedores teniendo en cuenta principios
éticos las partes y considerando el intercambio de informacicn
segun necesidades de organizacion, clientes y proveedores.
210101031-02: Desarrollar el plan de integracion del negocio a
partir de la relacion enfre los eslabones de la cadena de
abastecimiento seguin tecnologias y herramientas de gestion.
210101035-01: Estructurar las relaciones entre los actores de la
cadena de abastecimiento a través de las tecnologias de la
informacion y la comunicacion para el desarollo de las
aperaciones logisticas segun la caracterizacién de los clientes
AP05-AA13-EV1: Articulo «Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacions.

AP05-AA13-EV2: Cuadro comparativo «Tecnologias de la
Informacicn y la Comunicacion

AP05-AA13-EV3: Taller «Plan de integracion y TIC».
AP05-AA13-EV5: Estudio de casos «Situaciones empresariales»
AP05-AA13-EV6: Ejercicio practico «<kEmpresa San Lucas».

Para el de las evi ias ir a la sigui ruta

Gestion  Logistica(2348358)/TECNOLOGO  EN  GESTION
LOGISTICA/PROYECTO/Fase Ejecucion/Actividad de aprendizaje
13

Los invito a Iniciar la realizacion de estas evidencias y a
participar de las sesiones en linea

Carlos Felipe Giraldo Perea - Instructor Lider
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CARLOS FELIPE GIRALDO @

Asunto: Cierre de la Actividad de proyecto N°04 y la actividad de aprendizaje N°12 Vie s

CIERRE Aprendiz
ACTIVIDAD DE PROYECTO N°04 y
ACTIVIDAD APRENDIZAJE N°12

Cordial saludo estimados aprendices,
Les informo que hoy 09 de agosto de 2022 finalizamos la:

AP04: Actividad de proyecto 4: Gestionar y optimizar el recurso
humano de la organizacion garantizando la promesa de servicio, y
la

AA12: Actividad de Aprendizaje 12. Direccionar el recurso ,
humano de la organizacion, garantizando el cumplimiento de la
promesa de servicio.

Esta actividad de izaje N°12 p i6 las siguientes
competencias y evidencias técnicas

210101005: Dirigir el talento humano segun necesidades de la
organizacion.

240201501: Comprender textos en inglés en forma escrita y
auditiva.

240201500: Promover la interaccion idonea consigo mismo, con
los demés y con la naturaleza en los contextos laboral y social.
AP04-AA12-EV1: Taller «Generalidades de la gestion del talento
humano y sus subprocesos».

AP04-AA12-EV2: Actividad interactiva «Gestion del talento
humano».

AP04-AA12-EV5: Propuesta «Estructuracion y definicion de
politicas de talento humano».
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CARLOS FELIPE GIRALDO @

ACTIVIDAD DE PROYECTO N°04 y
ACTIVIDAD APRENDIZAJE N°12 Vista

) : Aprendiz
Cordial saludo estimados aprendices,

Les informo que hoy 09 de agosto de 2022 finalizamos la:

AP04: Actividad de proyecto 4: Gestionar y optimizar el recurso
humano de la organizacién garantizando la promesa de servicio, y
la

AA12: Actividad de Aprendizaje 12: Direccionar el recurso ,
humano de la organizacién, garantizando el cumplimiento de la
promesa de servicio.

Esta actividad de aprendizaje N°12 prendio las siguientes
competencias y evidencias técnicas
[COMPETENCIA!

210101005: Dirigir el talento humano segin necesidades de la
organizacion

240201501: Comprender textos en inglés en forma escrita y
auditiva.

240201500: Promover la interaccion idonea consigo mismo, con
los demas y con la naturaleza en los contextos laboral y social.
AP04-AA12-EV1: Taller «Generalidades de la gestion del talento
humano y sus subprocesos».

AP04-AA12-EV2: Actividad interactiva «Gestién del talento
humano».

AP04-AA12-EV5: Propuesta «Estructuracion y definicion de
politicas de talento humano» .

Felicitaciones de o a los que han venido
desarr SUS evi ias de 1

Carlos Felipe Giraldo Perea - Instructor Lider

s 0 Me gusta 0 Comentario(s)
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